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Petnomocnik i koordynator profilaktyki

w praktyce - jak zarzadzad lokalnym
systemem dziatan

Szkolenie dla osdéb, ktére w praktyce spina¢ maja lokalng profilaktyke: program, budzet,
potrzeby szkét, dziatania GKRPA, OPS/CUS, kampanie, szkolenia, diagnoze i wspétprace
instytucji. Celem jest pokazanie, jak petnomocnik lub koordynator moze zarzgdza¢
dziataniami nie tylko administracyjnie, ale takze merytorycznie i strategicznie.

Czas 4-6 godz. dydaktycznych online lub 8 godz. stacjonarnie w wersji warsztatowej

Forma Otwarte online dla petnomocnikéw i koordynatoréw. Mozliwa wersja zamknieta
dla gminy lub grupy gmin jako warsztat organizacji lokalnego systemu
profilaktyki.

Dostepnosé otwarte / zamkniete

Dlaczego warto?

Komisja pracuje na styku przepiséw, spraw mieszkancéw i gminnego programu. Bez wspdlnych
zasad tatwo o rozbiezne decyzje i dziatania, ktére trudno pdzniej ocenid.

Korzysci dla uczestnikéw

e uczestnik otrzymuje praktyczny model rocznego zarzadzania profilaktykag

« gmina lepiej koordynuje dziatania réznych instytucji

« petnomocnik zyskuje argumenty do rozmowy o budzecie i priorytetach

e szkolenie utatwia przygotowanie raportu i planu na kolejny rok

» lokalna profilaktyka staje sie bardziej spdjna i mniej akcyjna
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Program szkolenia

« rola petnomocnika/koordynatora w lokalnym systemie profilaktyki

« jak zbiera¢ potrzeby od GKRPA, OPS/CUS, szkét, NGO, policji i poradni

« kalendarz dziatan profilaktycznych w gminie

« planowanie szkoleh, kampanii, materiatéw, diagnoz i konsultacji

« wspobtpraca z komisjg, skarbnikiem, sekretarzem, kierownikiem OPS/CUS i dyrektorami szkét
« raportowanie efektéw i komunikacja z radag gminy oraz wtadzami

« jak pilnowac jakosci dziatan i nie sprowadzac profilaktyki do wydarzeh

» jak wykorzysta¢ PSSEP i partnerstwa do rozwoju lokalnego systemu

Efekt szkolenia

Szkolenie zmieni role koordynatora z osoby obstugujgcej pojedyncze dziatania w osobe, ktéra
potrafi planowad, tgczy¢ instytucje, pilnowad jakosci i pokazywac efekty lokalnej profilaktyki.

Materiaty dla uczestnikow

roczny kalendarz profilaktyki, mapa interesariuszy lokalnych, checklista koordynatora,
przyktadowy schemat raportu z dziatan, karta planowania wspoétpracy instytucjonalnej, certyfikat
udziatu.

Prowadzacy

Sylwester Lewandowski, Jolanta Terlikowska, dr Pawet Filipczak oraz eksperci lokalnych
programéw, diagnozy i zarzagdzania projektami profilaktycznymi.

Sktad prowadzacych i termin potwierdzamy przy ustalaniu edycji.

Chcesz zorganizowac to szkolenie?

0 1 Skontaktuj sie z Fundacja
Napisz lub zadzwon. Wskaz temat szkolenia, instytucje i grupe odbiorcéw.

02 Opisz potrzeby zespotu
Podaj liczbe uczestnikéw, preferowang forme, miejsce oraz proponowany termin.

03 Uzgodnij zakres i wycene
Wspdlnie ustalimy program, warunki organizacyjne oraz wycene szkolenia.

biuro@instytutnowejkultury.pl
tel. 730 030 765
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