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SZKOLENIE DLA SAMORZĄDÓW I INSTYTUCJI

Osoba stosująca przemoc i problem
alkoholowy - rozpoznawanie, interwencja
i kierowanie do pomocy

Szkolenie specjalistyczne dotyczące pracy z osobą stosującą przemoc w sytuacji, gdy
w rodzinie występuje także problem alkoholowy. Program porządkuje różnicę między
związkiem alkoholu z przemocą a usprawiedliwianiem przemocy alkoholem, pokazuje
mechanizmy zaprzeczania, sposoby prowadzenia rozmowy oraz ścieżki kierowania do
pomocy i działań zobowiązujących.

Czas 6 godz. dydaktycznych

Forma Preferowana forma stacjonarna lub online live. Najlepiej jako szkolenie
zamknięte dla ZI/GDP, OPS/CUS, GKRPA i lokalnych służb.

Dostępność głównie zamknięte

Dlaczego warto?
Sygnały przemocy bywają rozproszone między szkołą, pomocą społeczną i komisją. Szkolenie
pomaga połączyć rozpoznanie sytuacji z bezpieczną reakcją i współpracą instytucji.

Korzyści dla uczestników
• uczestnicy uczą się nie mylić problemu alkoholowego z przyczyną przemocy

• lokalny system lepiej rozumie, jak prowadzić działania wobec osoby stosującej przemoc

• szkolenie wzmacnia bezpieczeństwo osób doznających przemocy i dzieci

• uczestnicy otrzymują schemat rozmowy i kierowania do właściwych działań

• GKRPA i ZI/GDP mogą lepiej współpracować w rodzinach z przemocą i alkoholem
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Program szkolenia
• alkohol a przemoc - związek, ryzyko i granice interpretacji

• dlaczego alkohol nie może być usprawiedliwieniem przemocy

• mechanizmy zaprzeczania, minimalizowania i obwiniania osoby doznającej przemocy

• rozmowa z osobą stosującą przemoc - bezpieczeństwo, granice i odpowiedzialność

• rola GKRPA, OPS/CUS, ZI/GDP, policji i punktu konsultacyjnego

• programy korekcyjno-edukacyjne i psychologiczno-terapeutyczne

• procedura Niebieskie Karty i zobowiązanie do leczenia odwykowego - punkty styczne

• ochrona osoby doznającej przemocy i dziecka w działaniach wobec sprawcy

Efekt szkolenia
Szkolenie zmieni sposób pracy z osobą stosującą przemoc: z prostego koncentrowania się na
alkoholu w kierunku odpowiedzialności za zachowanie, ochrony osób doznających przemocy
i spójnego działania instytucji.

Materiały dla uczestników

schemat rozmowy z osobą stosującą przemoc, checklista bezpieczeństwa, mapa ścieżek
kierowania do programów i pomocy, arkusze pracy na kazusach, certyfikat udziału.

Prowadzący

Sylwester Lewandowski, specjaliści przeciwdziałania przemocy domowej, trenerzy programów
korekcyjno-edukacyjnych oraz eksperci GKRPA i pracy z rodziną.

Skład prowadzących i termin potwierdzamy przy ustalaniu edycji.

Chcesz zorganizować to szkolenie?

01 Skontaktuj się z Fundacją
Napisz lub zadzwoń. Wskaż temat szkolenia, instytucję i grupę odbiorców.

02 Opisz potrzeby zespołu
Podaj liczbę uczestników, preferowaną formę, miejsce oraz proponowany termin.

03 Uzgodnij zakres i wycenę
Wspólnie ustalimy program, warunki organizacyjne oraz wycenę szkolenia.

biuro@instytutnowejkultury.pl
tel. 730 030 765
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